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Kallelse till extra bolagsstamma i OncoZenge AB (publ)

Aktiedgarna i OncoZenge AB (publ) (org.nr 559261-9968) (’Bolaget”) kallas harmed till extra
bolagsstamma tisdagen den 7 december 2021.

Med anledning av coronaviruset och i syfte att minska smittspridning har styrelsen beslutat att
bolagsstdmman ska genomféras utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och utomstaende samt att
aktiedgare endast ska ha mdjlighet att utdva sin réstratt genom att aktieagare postroster i den ordning
som féreskrivs nedan. Information om de beslut som fattas av bolagsstdmman kommer att offentliggéras
den 7 december 2021, sa snart utfallet av postrostningen ar slutligt sammanstalit.

Deltagande pa bolagsstiamman
Aktiedgare som vill delta i bolagsstdmman genom postrdstning ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear”) forda aktieboken mandagen den
29 november 2021,

- dels senast mandagen den 6 december 2021 anmala sig genom att avge sin postrost enligt
anvisningar under rubriken "Postréstning” nedan sa att postrosten ar Bolaget tillhanda senast
den dagen.

For att ha ratt att delta i bolagsstdamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
forutom att anmala sig till st&mman genom att avge sin postrost, 1ata registrera aktierna i eget namn sa
att aktiedgaren blir upptagen i framstaliningen av aktieboken per avstamningsdagen mandagen den 29
november 2021. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos
forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i foérvdg som forvaltaren bestdmmer.
Roéstrattsregistrering som gjorts av forvaltaren senast onsdagen den 1 december 2021 kommer att
beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Postrostning

Styrelsen har beslutat att aktiedgare ska kunna utdva sin rostratt endast genom postréstning enligt
22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor. For postrostning ska ett sarskilt formular anvéndas. Formularet finns tillgangligt pa
bolagets hemsida www.oncozenge.se/bolagsstammal/. Ifyllt och undertecknat postréstningsformular
kan skickas med post till OncoZenge AB (publ), Gustavslundsvagen 34, 167 51 Bromma, Att. Malin
Nilsson eller per e-post till malin.nilsson@oncozenge.se. Ifyllt formular maste vara bolaget tillhanda
senast mandagen den 6 december 2021.

Villkor och anvisningar for postrostning framgar av formularet. Aktiedgaren far inte forse postrosten
med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. postrostningen i dess helhet)

ogiltig.

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedgaren bifogas postrostningsformularet. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbplats,
www.oncozenge.se/bolagsstamma/. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller
annan behorighetshandling bifogas formularet.
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Antal aktier och réster
| Bolaget finns vid tidpunkten for utfirdandet av denna kallelse sammanlagt 11 713 244 aktier,
motsvarande totalt 11 713 244 rister. Bolaget innehar inga egna aktier
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FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Val av ordférande vid stdmman

Val av en eller tva justeringspersoner

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Provning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram fér Bolagets VD och vissa
nyckelpersoner
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FORSLAG TILL BESLUT

Val av ordforande vid stimman (punkt 1)

Tva av Bolagets stérre aktiedgare, Linc AB och Ostersjostiftelsen (tillsammans de “Storre
Aktieagarna”), foreslar att styrelseordférande Anna Ljung valjs till ordférande vid bolagsstamman eller
vid dennes férhinder den som styrelsen anvisar.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 2)

De Storre Aktiedgarna foreslar att en justeringsperson jamte ordférande ska justera protokollet.
Styrelsen foreslar att Karl Tobieson fran Linc AB véljs som justeringsperson eller vid dennes forhinder
den som styrelsen anvisar. Justeringspersonens uppdrag innefattar dven att kontrollera réstlangden
och att inkomna postréster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd (punkt 3)
Som rostlangd forslas den réstlangd som upprattas av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken
per den 29 november 2021 och mottagna postrdster, samt kontrolleras av justeringspersonen.

Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for bolagets VD och vissa
nyckelpersoner (punkt 6)

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman fattar beslut om inférande av (A) ett langsiktigt
incitamentsprogram fér Bolagets VD ("Personaloptionsprogram fér VD 2021/2025”) genom utgivande
av s.k. kvalificerade personaloptioner (sasom definierat i inkomstskattelagen) och (B) ett langsiktigt
incitamentsprogram fér vissa nyckelpersoner i Bolaget genom utgivande av personaloptioner
("Personaloptionsprogram for vissa nyckelpersoner 2021/2025”). Programmen enligt (A) och (B)
ovan kallas i det féljande gemensamt fér "Personaloptionsprogrammen”. Forslagen innefattar aven
(C) beslut om att emittera teckningsoptioner for att sékerstalla leverans av aktier enligt programmen (om
och i den utstrackning Bolaget 6nskar leverera aktier genom anvandning av sadana teckningsoptioner)
samt (D) godkannande av 6verlatelse av sadana teckningsoptioner och/eller aktier enligt nedan.

A. Personaloptionsprogram for VD 2021/2025

Styrelsen foreslar att bolagsstimman fattar beslut om inférande av Personaloptionsprogram fér VD
2021/2025 som ska omfatta hégst 350 000 kvalificerade personaloptioner att tilldelas Bolagets VD utan
kostnad, motsvarande en utspadningseffekt om cirka 3,0 procent. Vardet pa de underliggande aktierna
for tilldelade optioner far dock hogst uppga till SEK 3 miljoner pa dagen fér tilldelning av optionerna. De
tilldelade personaloptionerna tjanas in under 36 manader och far endast utnyttjas for férvarv av nya
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aktier om VD fortfarande ar anstalld och dvriga férutsattningar fér kvalificerade personaloptioner enligt
inkomstskattelagen ar uppfyllda.

B. Personaloptionsprogram for vissa nyckelpersoner 2021/2025

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman fattar beslut om inférande av Personaloptionsprogram for vissa
nyckelpersoner 2021/2025 som sammanlagt ska omfatta hdgst 96 000 personaloptioner att tilldelas
vissa av Bolagets nyckelpersoner utan kostnad, motsvarande en utspadningseffekt om cirka 0,8
procent. Tva nyckelpersoner i foretagsledningen och en projektledande ska vardera kunna tilldelas
hogst 24 000 optioner. Vidare ska tva évriga nyckelpersoner vardera kunna tilldelas hégst 12 000
optioner. Samtliga nyckelpersoner enligt Personaloptionsprogrammet fér nyckelpersoner 2021/2025 ar
konsulter och inte anstallda i Bolaget. De tilldelade personaloptionerna tjanas in under 36 manader och
far endast utnyttjas for forvarv av nya aktier om nyckelpersonen inte dessforinnan sagt upp sitt
konsultuppdrag i Bolaget till upphérande.

Gemensamma villkor for Personaloptionsprogrammen enligt (A) och (B) ovan

Varje personaloption berattigar innehavaren att férvarva en ny aktie i bolaget till ett I6senpris uppgaende
till 12,54 kronor, vilket motsvarar cirka 110 procent av sista betalkurs fér Bolagets aktie pa Nasdaq First
North Growth Market den 19 november 2021. Personaloptionerna utgoér inte vardepapper och far inte
Overlatas eller pantsattas och far bara utnyttjas for forvarv av nya aktier i Bolaget av den som tilldelats
optionerna. Innehavaren kan utnyttja tilldelade och intjanade personaloptioner under tiden fran och med
den 1 januari 2025 till och med den 31 december 2025. Personaloptionerna ska omfattas av de narmare
villkor som framgar av styrelsens fullstdndiga forslag. Styrelsen ska ansvara foér utformningen och
hanteringen av Personaloptionsprogrammen inom ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor.

Bolaget har inga utestaende aktie eller aktieprisrelaterade incitamentsprogram sedan tidigare.

Enligt Bolagets bedémning kommer Bolaget inte belastas med nagra kostnader for sociala avgifter i
forhallande till Personaloptionsprogrammen. Bolagets kostnader forvantas saledes endast bestd av
kostnader fér implementering och praktisk hantering av programmet.

Forslagen till Personaloptionsprogrammen har lagts fram i syfte att framja bibehallandet av anstallda
och konsulter samt for att ytterligare motivera dessa att skapa varde for aktiedgarna. Styrelsen bedémer
att inférandet av Personaloptionsprogrammen ligger i linje med samtliga aktiedgares intressen.

C. Beslut om emissionen av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att Bolaget ska emittera hdgst 446 000 teckningsoptioner av serie 2021/2025. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i bolaget, envar med ett kvotvarde om cirka
0,111111 kronor. Om alla teckningsoptioner utnyttjas for teckning av nya aktier kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 49 555,586465 kronor (med reservation for eventuella omrakningar i enlighet
med de sedvanliga teckningsoptionsvillkor som ska galla fér teckningsoptionerna).

For teckningsoptionerna ska galla foljande villkor. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast kunna tecknas av Bolaget. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas
foretradesratt ar att mojliggora leverans av nya aktier till deltagarna i Personaloptionsprogrammen.
Teckning av teckningsoptioner ska ske av Bolaget pa sarskild teckningslista senast den 31 december
2021. Styrelsen ska ha ratt att férlanga teckningstiden. Bolaget ska inte erlagga nagon betalning for
teckningsoptionerna. Teckning av nya aktier med stdd av teckningsoptionerna ska kunna ske under
tiden fran och med registrering av teckningsoptionerna vid Bolagsverket till och med den 31 december
2025. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i bolaget till en teckningskurs om 12,54
kronor per aktie.
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D. Godkannande av dverlatelse av sddana teckningsoptioner och/eller aktier

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstdmman ska besluta om att godkdnna Overlatelse av
teckningsoptioner och/eller aktier som tillkommit genom utnyttjande av teckningsoptioner fér leverans
av nya aktier till deltagarna i Personaloptionsprogrammen enligt ovan.

Ovrigt
Forevarande forslag har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Det slutliga forslaget har
lagts fram av styrelsen.

Forslagen enligt (A) — (D) ovan ar villkorade av varandra och kommer att beslutas i ett sammanhang.
Foreslagen innefattar riktad emission av teckningsoptioner samt godkadnnande av &verlatelse av
teckningsoptioner och/eller aktier, omfattas av bestdmmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551),
varfor giltigt beslut fordrar att forslagen bitrads av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stimman féretradda aktierna.

Aktieagares ritt att erhalla upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktdren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett arende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och bolagets foérhallanden till annat koncernféretag.
Begdran om sadana upplysningar skall lamnas skriftligen till bolaget senast tio dagar fore
bolagsstdmman, dvs. senast den 27 november 2021, till adress OncoZenge AB (publ), Att. Malin
Nilsson, Gustavslundsvagen 34, 167 51 Bromma, eller per e-post till malin.nilsson@oncozenge.se.
Upplysningarna  lamnas genom att de halls tillgadngliga pa bolagets hemsida
www.oncozenge.se/bolagsstamma/ och pa bolagets huvudkontor med adress Gustavslundsvagen 34 i
Bromma senast den 27 november 2021. Upplysningarna kommer aven att finnas tillgéngliga hos bolaget
pa adress Gustavslundsvagen 34 i Bromma samma dag. Upplysningarna skickas aven till den
aktiedgare som begart dem och uppgivit sin adress.

Handlingar

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut jamte handlingarna enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen
(2005:551) kommer att hallas tillgangliga pa bolagets kontor senast tva veckor fore bolagsstdmman och
pa Bolagets webbplats, www.oncozenge.se/bolagsstamma/. Samtliga dessa handlingar skickas
kostnadsfritt till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstdmman, se
integritetspolicyn som finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i november 2021
OncoZenge AB (publ)
Styrelsen

Informationen Idamnades for offentliggérande den 22 november 2021, k. 08.00.
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