Kallelse till arsstamma i OncoZenge AB (publ)

Aktieagarna i OncoZenge AB (publ), org.nr 559261-9968 (”Bolaget”), kallas harmed till arsstimma den
27 maj 2026 klockan 14.00 i Fredersen Advokatbyras lokaler pa Birger Jarlsgatan 8, 114 34 Stockholm.
Inregistrering till stimman borjar klockan 13.30.

Ritt att delta och anmalan
Ratt att delta pa arsstamman har den som

dels ar inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 19 maj 2026,

dels senast torsdagen den 21 maj 2026 anmalt sig till Bolaget per post till OncoZenge AB (publ) c/o
Fredersen Advokatbyra, Birger Jarlsgatan 8, 114 34 Stockholm, eller per e-post {ill
oncozenge@fredersen.se. | anmalan ska uppges namn eller féretagsnamn, personnummer
eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav och eventuella bitraden
(hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stdmman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom att
anmala sig till stdmman, 1ata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i framstaliningen
av aktieboken per avstdmningsdagen tisdagen den 19 maj 2026. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i férvag som forvaltaren
bestammer. Rostrattsregistrering som gjorts av forvaltaren senast torsdagen den 21 maj 2026 kommer att
beaktas vid framstaliningen av aktieboken. Det innebéar att aktiedgaren i god tid fére den 21 maj 2026 maste
begéara att forvaltaren genomfor sadan rostrattsregistrering.

Ombud

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda fullmakt for sddant ombud. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska personen, som utvisar behdrighet att utfarda
fullmakten, bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis boér i god tid fore stamman insandas
per post till OncoZenge AB (publ) c/o Fredersen Advokatbyra, Birger Jarlsgatan 8, 114 34 Stockholm, eller per
e-post till oncozenge@fredersen.se. Fullmakt far inte vara aldre &n ett &r om det inte anges langre giltighetstid
i fullmakten (hégst fem ar). Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.oncozenge.se.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Val av en eller tva justeringspersoner

Upprattande och godkénnande av réstlangd

Provning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen

Beslut om:
a) faststallande av resultatrakningen och balansrakningen
b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
c) ansvarsfrihet at styrelseledamdoterna och verkstallande direktoren

9. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisor och

revisorssuppleanter
10. Faststallande av arvoden till styrelse och revisorer
11. Val av styrelse, styrelseordférande och revisor
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12. Forslag till beslut om incitamentsprogram 2026/2028:1 for styrelseledaméter

13. Forslag till beslut om incitamentsprogram 2026/2028:2 f6r nyckelanstallda och konsulter

14. Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

15. Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om riktade nyemissioner av aktier till
Sichuan Yangtian Bio-Pharmaceutical Co

16. Avslut av arsstdmman

Forslag till beslut

Val av ordforande vid stamman (punkt 2)

Valberedningen, som utgors av Karl Tobieson, utsedd av Linc AB, Niclas Holmgren, Andreas Ozbek och
Daniel Ehrenstrahle, ordférande i styrelsen for Bolaget, foreslar att till ordférande vid arsstamman vélja Daniel
Ehrenstrahle eller vid dennes férhinder den som styrelsen anvisar.

Beslut om dispositioner betriaffande Bolagets resultat enligt den faststillda balansriakningen (punkt 8
b))

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2025 och att resultatet balanseras i ny
rakning.

Faststallande av__antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisor och
revisorssuppleanter (punkt 9)

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska uppga till fyra (4) personer utan suppleanter.
Valberedningen foreslar att Bolaget ska ha en (1) revisor utan revisorssuppleanter.

Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foreslar ett styrelsearvode, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, om sammanlagt 900 000
kronor, varav 300 000 kronor till styrelsens ordférande och 200 000 kronor vardera till Ovriga av
bolagsstdmman utsedda styrelseledaméter.

Vidare foreslar valberedningen att ett extra arvode kan betalas ut till styrelsens ordférande i enlighet med vad
som framgar av punkten 12 i denna kallelse. Sadant arvode, som ar villkorat av att stdmman godkanner
valberedningens forslag enligt punkt 12 och att ordféranden darefter forvarvar teckningsoptioner i
incitamentsprogram 2026/2028:1, uppgar preliminart till som hogst cirka 1 000 000 kronor, baserat pa ett
preliminart pris per option om 0,95 kronor. Det noteras att styrelsens ordférande till félid av sin roll i
valberedningen inte har deltagit i beredningen av eller beslutet om arvode till styrelsens ordférande.

Valberedningen foreslar att arvode till revisor, for tiden intill slutet av nésta arsstamma, ska utga enligt godkand
rakning.

Val av styrelse, styrelseordforande och revisor (punkt 11)

Valberedningen foéreslar omval av Daniel Ehrenstrahle till styrelseledamot och féreslar nyval av Marie-Louise
Fjallskog, Marie Moores och Paul Murtagh till nya styrelseledaméter, samtliga for tiden intill slutet av nasta
arsstdmma. Valberedningen foéreslar omval av Daniel Ehrenstrahle som styrelsens ordférande.

Information om styrelseledamdoter som foreslas for nyval:
Marie-Louise Fjdllskog (f. 1964), bosatt i USA

Marie-Louise Fjallskog ar leg. ldkare och medicine doktor med &ver 25 ars erfarenhet inom klinisk onkologi,
translationell forskning och global Iakemedelsutveckling. Hon tjanstgér for narvarande som Chief Medical

OncoZenge AB (publ), Gustavslundsvagen 34, 5tr, SE-167 51 Bromma, SWEDEN
E-mail: info@oncozenge.se, www.oncozenge.se



Officer pa OncoZenge i Boston och innehar styrelseuppdrag i Lytix Biopharma, Biovica International och Faron
Pharmaceuticals. Marie har tidigare haft ledande befattningar vid Sensei Biotherapeutics, Merus, Infinity
Pharmaceuticals och Novartis Institute for Biomedical Research, samt verkat som Chief Medical Officer vid
Faron Pharmaceuticals och Sensei Biotherapeutics.

Marie Moores (f. 1968), bosatt i Storbritannien

Marie Moores &r senior biofarmaceutisk ledare med nastan 30 ars erfarenhet inom onkologisk
lakemedelsutveckling och internationella verksamheter. Hon har haft ledande befattningar vid Biolnvent
International, Theradex Oncology och LINK Medical Research, dar hon byggt upp verksamheter, starkt
regulatoriska formagor och samarbetat med globala aktérer inom biotech och lakemedel for att driva nasta
generations cancerterapier. Marie har aven verkat som langvarig styrelseledamot i Theradex Oncology och
sitter for narvarande i styrelsen for Aidee Health.

Paul Murtagh (f. 1978), bosatt i Sverige

Paul Murtagh ar legitimerad tandlakare i England, Irland och Sverige sedan 2001. Han ar utbildad vid Trinity
College Dublin och har erhallit forskningspris inom tandvard (IADR). Paul har grundat och etablerat flera
tandvardskliniker i Irfland samt en i Sverige och har tjanstgjort som handledare vid Folktandvarden och
Sahlgrenska Universitetssjukhuset i Géteborg (KUT-programmet). Han har bred erfarenhet och kompetens
inom munhalsa och tandvard, med ett sarskilt intresse for forskning och affarsutveckling inom sektorn.

Forslag till beslut om incitamentsprogram 2026/2028:1 for styrelseledamoter (punkt 12)

Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidaredverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Valberedningen foreslar att stdmman beslutar om en riktad emission av hogst 1 600 000 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hégst 177 777,888664 kronor. For beslutet
ska i 6vrigt foljande villkor galla.

Syftet med incitamentsprogrammet och skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesréatt ar att stimulera
aktiedgande i Bolaget genom ett incitamentsprogram varigenom styrelseledamdter ges mdjlighet att ta del av
och verka for en positiv vardeutveckling av Bolagets aktie under den period som programmet omfattar.
Programmet I6per under en period da Bolaget férvantas genomga flera strategiskt viktiga faser i sin utveckling,
daribland kliniska utfall, regulatoriska processer samt inledandet av kommersialisering pa den europeiska
marknaden. Styrelsen bedémer att programmet starker styrelseledamdéternas engagemang och langsiktiga
intressegemenskap med Bolagets aktiedgare samt framjar Bolagets langsiktiga vardeskapande, till fordel for
Bolaget och dess aktiedgare.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma Bolaget,
med ratt och skyldighet for Bolaget att Gverlata teckningsoptionerna till styrelseledamdéter enligt nedan.
Overteckning kan inte ske. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna
ska ske inom tre veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget. Nyteckning av aktier med stod av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 december 2028 till och med den 31 december
2028. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra férbehall.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq
First North Growth Markets officiella kurslista fér Bolagets aktie under de tio handelsdagar som infaller
omedelbart fore arsstdamman 2026. Den del av teckningskursen som Overstiger aktiernas kvotvarde ska féras
till den fria 6verkursfonden.
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De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den forsta avstdmningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte dverlatits enligt nedan eller som aterkdpts fran
deltagare, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkédnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner
Valberedningen féreslar att stamman godkanner Bolagets 6verlatelser av teckningsoptioner pa féljande villkor.
Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma Bolagets styrelseledaméter enligt féljande.

Funktion Hogsta antal optioner per Hogsta antal optioner per
person kategori

Daniel Ehrenstrahle, styrelsens ordférande | 1 000 000 1 000 000

Ovriga styrelseledaméter 200 000 600 000

En férutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget &r (i) att deltagaren vid tidpunkten for
forvarvet ar styrelseledamot i Bolaget, (ii) att forvarv av teckningsoptioner kan ske i enlighet med tillampliga
lagar, och enligt styrelsens bedomning kan genomféras med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska
anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingatt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget, eller den som Bolaget
utser, under vissa omstandigheter har ratt att aterkopa teckningsoptionerna fran deltagaren om uppdraget som
styrelseledamot upphor, dock inte om deltagaren i direkt anslutning dartill kvarstar i eller tilltrader en anstallning
hos Bolaget eller ingar uppdragsavtal med Bolaget. Vid sadant rollbyte ska intjaningen av teckningsoptionerna
fortsatta att I6pa i enlighet med villkoren i detta program. En deltagare som kvarstar som innehavare av
teckningsoptioner under detta program ska inte ha ratt att samtidigt delta i incitamentsprogram 2026/2028:2.
Styrelsen har ratt att gora rimliga andringar och justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga eller
l[dmpliga till foljd av lokal civilratt eller skattelag eller administrativa villkor.

De forvarvade teckningsoptionerna ar foremal for en tva och ett halvt (2,5) ar lang intjaningsperiod, varvid
teckningsoptionerna intjanas linjart och proportionerligt i lika delar vid utgangen av varje sexmanadersperiod,
raknat fran det forsta forvarvstillféllet. Bolagets aterkdpsratt kan komma att upphdra i sin helhet vid vissa
handelser, sdsom ett offentligt uppkopserbjudande eller en fusion, i enlighet med vad som regleras i det
optionsavtal som ingas med respektive deltagare.

Teckningsoptionerna kommer att kunna utnyttjas av deltagarna under perioden fran och med den 1 december
2028 till och med den 31 december 2028. Tiden fran dverlatelsen av teckningsoptionerna till dess att en aktie
far forvarvas kommer saledes att understiga tre ar. Skélen till detta ar att Bolaget bedomer att de viktigaste
milstolparna som Bolaget star infor ar utfallet av den planerade fas 3-studien och Bolagets europasatsning.
Bolaget avsikt ar att inom tva och ett halvt ar ha genomfoért fas 3-studien, fatt Bolagets produkt godkand for
lansering samt &ven paboérjat lanseringen av produkten i Europa. Valberedningen vill darmed att
Incitamentsprogram 2026/2028:1:s I0ptid ska reflektera dessa milstolpar som ar avgérande for Bolagets
framtida utveckling. Valberedningen anser vidare att det ar sarskilt viktigt att 6ka incitamentet hos
styrelseledamoterna, for att kunna stimulera och uppmuntra styrelseledaméterna att forvalta Bolaget pa ett
satt som framjar ett lyckat projekigenomférande och uppnadda milstolpar. Valberedningen har gjort
beddémningen att en langre 16ptid &n den foreslagna inte, i tillrackligt stor utstrackning, skulle bidra ftill
majligheterna att behalla och attrahera nyckelkompetens samt att 6ka motivationen for styrelseledaméterna
och att den kortare I0ptiden ar i saval Bolagets som aktieagarnas intresse.

Anmélan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 30 juni 2026. Styrelsen ska emellertid &ga ratt
att férlanga tiden for anmalan om forvarv. Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt for
Overlatelse av teckningsoptionerna.
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Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pad marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett
berédknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tilldmpning av Black & Scholes varderingsmodell
berdknat av ett oberoende varderingsinstitut. Betalning fér tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast
fem dagar efter anméalan om forvarv.

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagarna till marknadsvarde och kraver en positiv utveckling av
aktiekursen i Bolaget finns det inga prestationskriterier for utnyttjande av teckningsoptionerna.

Nérmare information om incitamentsprogrammet

Utspédning

Vid full nyteckning med st6d av samtliga teckningsoptioner kan 1 600 000 nya aktier ges ut vilket motsvarar
en utspadning om cirka 10,02 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget vid tidpunkten for kallelsen
och baserat pa fullt utnyttjande. Incitamentsprogrammet ger séledes deltagarna méjlighet att 6ka sitt &gande i
Bolaget med motsvarande siffra.

Preliminér vérdering

Teckningsoptionernas marknadsvarde berdknas enligt Black & Scholes varderingsformel av ett av Bolaget
anlitat oberoende varderingsinstitut. En exemplifierande Black & Scholes-berakning baserad pa ett antagande
om ett aktiepris om 5,86 kronor ger ett optionsvarde om 0,95 kronor per teckningsoption, varvid féljande
antagna parametrar har anvants i Black & Scholes-berédkningen:

Teckningskurs: 11,71 kronor
Ranta: 2,242 procent
Volatilitet: 56,5 procent
Loptid: 2,5 ar

Berakningen har endast ett exemplifierande syfte och optionsvardet enligt den slutliga varderingen kan komma
att avvika fran vad som anges i exemplet ovan.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for Bolaget m.m.
Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da teckningsoptionernas I6senpris
overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for emissionen.

Bolaget kommer delvis att subventionera styrelseordforande Daniel Ehrenstrahles forvarv av
teckningsoptioner. Subventionen betalas ut vid programstart. Subventionen till styrelsens ordférande ska
faststallas till ett sadant belopp att det belopp som Daniel Ehrenstrahle erhaller efter erlagd inkomstskatt
hanforlig till subventionen motsvarar femtio (50) procent av det totala forvarvspriset for teckningsoptionerna.
Skalet till att Bolaget delvis subventionerar styrelseordférandens forvarv av teckningsoptioner ar att Daniel
Ehrenstrahle under en langre period av betydande utmaningar for Bolaget har gjort extraordindra insatser
under en period nar Bolaget har genomgatt en turbulent fas, vilka i avgérande utstrackning har bidragit till
Bolagets nuvarande stallning och framtida férutsattningar. Ovriga styrelseledaméter erbjuds deltagande i
programmet utan subvention.

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagarna till marknadsvarde utgdrs Bolagets kostnader for
incitamentsprogram 2026/2028:1 huvudsakligen av subventionen till styrelsens ordférande, inklusive
tillhdrande sociala avgifter, samt vissa begransade administrativa kostnader. Bolagets totala kostnad for
incitamentsprogram 2026/2028:1 beraknas uppga till hogst cirka 298 490 kronor avseende sociala avgifter,
baserat pa ett preliminart pris per teckningsoption om 0,95 kronor. Kostnaden for subventionen till Daniel
Ehrenstrahles om hogst cirka 1 000 000 kronor beréknas neutraliseras av intékterna fran deltagarnas teckning
av teckningsoptioner.

Subventionen for forvarv av teckningsoptioner ska regleras som ett utokat styrelsearvode ftill styrelsens
ordforande, i enlighet med forslaget i punkt 10 i dagordningen, och utbetalas vid programstart i samband med
deltagarens forvarv av teckningsoptioner inom ramen for Incitamentsprogram 2026/2028:1.
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Beredning av &rendet

Principerna for incitamentsprogrammet har arbetats fram av valberedningen tillsammans med externa
radgivare. Valberedningen har darefter beslutat att framlagga detta forslag till arsstimman. Det noteras att
styrelsens ordférande till féljd av sin roll i valberedningen inte har deltagit i valberedningens beredning av eller
beslut om forslag till programmet. Styrelseledaméterna som kan komma att omfattas av programmet har inte
deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Bolaget har vid tidpunkten for kallelsen inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram. Arsstamman
2025 beslutade om att inratta incitamentsprogram 2025/2027:1 och 2025/2027:2, vilka har forfallit utan
anmalan om deltagande inom foreskriven anmalningsperiod.

Instruktion till styrelsen
Valberedningen foreslar att bolagsstdmman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstélla beslutet enligt ovan.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt valberedningens forslag enligt denna punkt 12 fordras att beslutet bitrédds av aktiedgare
med minst nio tiondelar av saval de avgivna rdsterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.
Styrelseledamoéter som ocksa ar aktieagare i Bolaget rostar inte i stammobeslut som omfattar dem sjalva.

Forslag till beslut om incitamentsprogram 2026/2028:2 till nyckelanstéllda och konsulter (punkt 13)

Styrelsen foreslar att stmman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidaredverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om en riktad emission av hogst 1 300 000 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 144 444,534540 kronor. For beslutet
ska i 6vrigt foljande villkor galla.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att erbjuda nyckelanstéllda och nyckelkonsulter i
Bolaget méjlighet att ta del av en vardetillvaxt i Bolagets aktie. Programmet I6per under en period da Bolaget
forvantas genomga flera strategiskt viktiga faser i sin utveckling, daribland kliniska utfall, regulatoriska
processer samt inledandet av kommersialisering pa den europeiska marknaden. Programmet syftar till att 6ka
engagemanget for Bolagets verksamhet och resultatutveckling samt stirka motivationen och
samhorighetskénslan med Bolaget, liksom att forbattra méjligheterna att rekrytera och behalla kompetent
personal. Styrelsen bedomer att programmet framjar Bolagets langsiktiga vardeskapande och kan fa en positiv
inverkan pa Bolagets fortsatta utveckling, till férdel for Bolaget och dess aktiedgare.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma Bolaget,
med ratt och skyldighet for Bolaget att 6verlata teckningsoptionerna till deltagarna enligt nedan. Overteckning
kan inte ske. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom
tre veckor fran dagen fér emissionsbeslutet. Styrelsen &ger ratt att férlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en aktie i Bolaget. Nyteckning av aktier med stdd av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 december 2028 till och med den 31 december
2028.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq
First North Growth Markets officiella kurslista fér Bolagets aktie under de tio handelsdagar som infaller
omedelbart fore arsstdamman 2026. Den del av teckningskursen som Overstiger aktiernas kvotvarde ska féras
till den fria 6verkursfonden.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den forsta avstdmningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.
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Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte éverlatits enligt nedan eller som aterkdpts fran
deltagare, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkédnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att stamman godkanner Bolagets dverlatelser av teckningsoptioner pa foljande villkor. Ratt
att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma nyckelanstéllda och konsulter enligt féljande.

Kategori Hogsta antal optioner per | Hogsta antal optioner per
person kategori

Stian Kildal, verkstallande direktor 1200 000 1200 000

Ovriga nyckelanstéllda och konsulter | 100 000 100 000

(hogst tre (3) personer)

Fordelning vid underteckning

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom kategorin tillgodosetts
(dvs. vid s.k. “underteckning”), ska kvarvarande antal som inte forvarvats (oaktat vilken kategori
teckningsoptionerna ursprungligen tillhdorde) kunna erbjudas till andra befintliga och nyanstéllda
nyckelpersoner och konsulter som ingar i de ovan angivna kategorierna, varvid ovan angivna riktlinjer for
forvarv ska aga tillampning och det hégsta antal sadana ytterligare teckningsoptioner som far dverlatas till
vardera deltagare inom respektive grupp ska motsvara det hégsta antal som anges i ovan tabell.

En forutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ar (i) att deltagaren vid tidpunkten for
forvarvet ar anstalld eller innehar konsultuppdrag for Bolaget, (i) att forvarv av teckningsoptioner kan ske i
enlighet med tillampliga lagar, och enligt styrelsens bedémning kan genomféras med rimliga administrativa
kostnader och ekonomiska anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingatt avtal med Bolaget, enligt vilket
Bolaget, eller den som Bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att aterkdpa teckningsoptionerna
fran deltagaren om deltagarens anstallning upphor, dock inte om deltagaren i direkt anslutning dartill kvarstar
i eller tilltrader annan anstallning eller annat uppdrag for Bolaget eller utses till styrelseledamot i Bolaget. Vid
sadant rollbyte ska intjaningen av teckningsoptionerna fortsatta att I6pa i enlighet med villkoren i detta program.
En deltagare som kvarstar som innehavare av teckningsoptioner under detta program ska inte ha ratt att
samtidigt delta i incitamentsprogram 2026/2028:1.

De forvarvade teckningsoptionerna ar foremal for en tva och ett halvt (2,5) ar lang intjaningsperiod, varvid
teckningsoptionerna intjanas linjart och proportionerligt i lika delar vid utgangen av varje sexmanadersperiod,
raknat fran det forsta forvarvstillféllet. Bolagets aterkdpsratt kan komma att upphdra i sin helhet vid vissa
handelser, sdsom ett offentligt uppkopserbjudande eller en fusion, i enlighet med vad som regleras i det
optionsavtal som ingas med respektive deltagare.

Teckningsoptionerna kommer att kunna utnyttjas av deltagarna under perioden fran och med den 1 december
2028 till och med den 31 december 2028. Tiden fran 6verlatelsen av teckningsoptionerna till dess att en aktie
far forvarvas kommer saledes att understiga tre ar. Skalen till detta ar att Bolaget bedomer att de viktigaste
milstolparna som Bolaget star infor ar utfallet av den planerade fas 3-studien och Bolagets europasatsning.
Bolaget avsikt ar att inom tva och ett halvt ar ha genomfért fas 3-studien, fatt Bolagets produkt godkand for
lansering samt aven pabdrjat lanseringen av produkten i Europa. Styrelsen vill darmed att Incitamentsprogram
2026/2028:2:s 10ptid ska reflektera dessa milstolpar som ar avgérande for Bolagets framtida utveckling.
Styrelsen anser vidare att det ar sarskilt viktigt att 6ka incitamentet hos Bolagets nyckelpersoner, for att kunna
stimulera och uppmuntra nyckelanstallda och konsulter att driva Bolaget pa ett satt som framjar ett lyckat
projektgenomférande och uppnadda milstolpar. Styrelsen har gjort beddmningen att en langre 16ptid an den
foreslagna inte, i tillrackligt stor utstrackning, skulle bidra till mojligheterna att behalla och attrahera
nyckelkompetens samt att 6ka motivationen for nyckelanstallda och konsulter och att den kortare 16ptiden ar i
saval Bolagets som aktieagarnas intresse.
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Anmélan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 30 juni 2026. Styrelsen ska emellertid &ga ratt
att férlanga tiden for anmalan om forvarv. Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt for
Overlatelse av teckningsoptionerna.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pad marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett
berédknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tilldmpning av Black & Scholes varderingsmodell
berdknat av ett oberoende varderingsinstitut. Betalning fér tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast
fem dagar efter anméalan om forvarv.

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagarna till marknadsvarde och kraver en positiv utveckling av
aktiekursen i Bolaget finns det inga prestationskriterier for utnyttjande av teckningsoptionerna.

Nérmare information om incitamentsprogrammet

Utspédning

Vid full nyteckning med st6d av samtliga teckningsoptioner kan 1 300 000 nya aktier ges ut vilket motsvarar
en utspadning om cirka 8,47 procent av det totala antalet aktier och rdster i Bolaget vid tidpunkten for kallelsen
och baserat pa fullt utnyttjande. Programmet ger saledes deltagarna mdjlighet att 6ka sitt &gande i Bolaget
med motsvarande siffra.

Preliminér vérdering

Teckningsoptionernas marknadsvarde berdknas enligt Black & Scholes varderingsformel av ett av Bolaget
anlitat oberoende varderingsinstitut. En exemplifierande Black & Scholes-berakning baserad pa ett antagande
om ett aktiepris om 5,86 kronor ger ett optionsvarde om 0,95 kronor per teckningsoption, varvid foéljande
antagna parametrar har anvants i Black & Scholes-berékningen:

Teckningskurs: 11,71 kronor
Ranta: 2,242 procent
Volatilitet: 56,5 procent
Loptid: 2,5 ar

Berakningen har endast ett exemplifierande syfte och optionsvardet enligt den slutliga varderingen kan komma
att avvika fran vad som anges i exemplet ovan.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for Bolaget m.m.
Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da teckningsoptionernas I6senpris
overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten fér emissionen.

Bolaget kommer delvis att subventionera verkstallande direktor Stian Kildals forvarv av teckningsoptioner.
Subventionen betalas ut vid programstart. Subventionen till verkstallande direktor ska faststallas till ett sddant
belopp att det belopp som Stian Kildal erhaller efter erlagd inkomstskatt hanforlig till subventionen motsvarar
femtio (50) procent av det totala forvarvspriset for teckningsoptionerna. Skalet till att Bolaget delvis
subventionerar verkstallande direkttrens forvarv av teckningsoptioner ar att Stian Kildal under en langre period
av betydande utmaningar for Bolaget har gjort extraordindra insatser under en period nar Bolaget har
genomgatt en turbulent fas, vilka i avgoérande utstrackning har bidragit till Bolagets nuvarande stallining och
framtida forutsattningar. Ovriga nyckelanstéllda och konsulter erbjuds deltagande i programmet utan
subvention.

Eftersom teckningsoptionerna forvarvas av deltagarna till marknadsvarde utgdrs Bolagets kostnader for
incitamentsprogram 2026/2028:2 huvudsakligen av subventionen till verkstallande direktor, inklusive
tillhérande sociala avgifter, samt vissa begransade administrativa kostnader. Bolagets totala kostnad for
incitamentsprogram 2026/2028:2 beraknas uppga till hogst cirka 358 188 kronor avseende sociala avgifter,
baserat pa ett preliminart pris per teckningsoption om 0,95 kronor. Kostnaden fér subventionen till Stian Kildal
om hogst cirka 1 140 000 kronor berdknas neutraliseras av intékterna fran deltagarnas teckning av
teckningsoptioner.
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Beredning av &rendet

Principerna for incitamentsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse i samrad med externa radgivare.
Styrelsen har darefter beslutat att framlagga detta forslag till arsstdmman. Ingen nyckelanstalld eller konsult
som kan komma att omfattas av programmet har deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Bolaget har vid tidpunkten for kallelsen inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram. Arsstamman
2025 beslutade om att inratta incitamentsprogram 2025/2027:1 och 2025/2027:2, vilka har forfallit utan
anmalan om deltagande inom foreskriven anmalningsperiod.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att bolagsstamman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag enligt denna punkt 13 fordras att beslutet bitrads av aktieagare med
minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nastkommande arsstdamma,
vid ett eller flera tillféllen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om nyemission
av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Bemyndigandet ska aven innefatta ratt att besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner (med eller utan vederlag) och/eller konvertibler med bestdmmelse om
apport, kvittning eller annars med villkor enligt aktiebolagslagen. Emissioner som sker med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och med stdéd av bemyndigandet ska vara begransat till motsvarande hogst tjugo
(20) procent av det totala antalet utestdende aktier i Bolaget per arsstdmman 2026 och ska ske {ill
marknadsmassig teckningskurs, med forbehall fér marknadsmassig emissionsrabatt i férekommande fall.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissioner
ska kunna ske for finansiering av Bolagets verksamhet, kommersialisering och utveckling av Bolagets
produkter, for att utoka Bolagets aktiedgarkrets med nya strategiska agare och/eller férvarv av produkter,
projektportfoljer, verksamheter, foretag eller del av foretag.

Styrelsen, verkstéllande direkidren eller den styrelsen utser ska bemyndigas att gora sadana smarre
justeringar och fértydliganden av stdmmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen
hos Bolagsverket och Euroclear.

For giltigt beslut under denna punkt 14 kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de vid stdmman avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om riktade nyemissioner av aktier till
Sichuan Yangtian Bio-Pharmaceutical Co (punkt 15)

Bolaget ingick den 27 januari 2025 ett investeringsavtal med den externa investeraren Sichuan Yangtian Bio-
Pharmaceutical Co., Ltd. ("Investeraren”) om totalt cirka 30,2 miljoner kronor ("Investeringsavtalet”), enligt
de villkor som framgar av Bolagets pressmeddelande den 27 januari 2025. Pa arsstamman den 28 maj 2025
beslutade stdmman om att, fram till denna &arsstdmma, bemyndiga styrelsen att, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, besluta om fyra riktade nyemissioner till Investeraren. For att mdjliggora
genomforandet av investeringen foreslar styrelsen att arsstimman férnyar bemyndigandet till styrelsen att,
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om den fjarde och sista riktade nyemissionen fill
Investeraren om totalt hogst 2 334 823 nya aktier till en teckningskurs om 6,47 kronor per aktie (den "Riktade
Nyemissionen”). Den totala utspadningen for Bolagets aktiedgare som kan tilkomma genom den Riktade
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Nyemissionen, med stéd av bemyndigandet, uppgar till totalt cirka 14,25 procent, beréknat pa antalet aktier
och r@ster i Bolaget per dagen for kallelsen och efter genomférande av den Riktade Nyemissionen.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att stimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under tiden intill
nasta arsstamma och utéver bemyndigandet som avses beslutas om enligt dagordningens punkt 14, besluta
om nyemissioner av aktier till Sichuan Yangtian Bio-Pharmaceutical Co., Ltd, eller till av Investeraren helagt
dotterbolag, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt. Betalning for tecknade aktier som emitteras med
stdéd av bemyndigandet ska endast kunna ske kontant. Det totala antalet aktier som ska kunna ges ut med
stdd av bemyndigandet uppgar till hogst 2 334 823 nya aktier. Syftet med bemyndigandet ar att fullfélja
Bolagets forpliktelser i enlighet med Investeringsavtalet.

Bolagets verkstallande direktor, eller den denne utser, bemyndigas att géra de mindre justeringar i beslutet
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering och verkstallande.

For giltigt beslut under denna punkt 15 kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de vid stdmman avgivna rosterna som de vid stdmman féretrddda aktierna.

Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar
Aktiedgarna erinras om ratten att vid stdmman begara upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktoren
i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Handlingar

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberattelse, fullmaktsformular och 6vriga handlingar som ska
tillhandahallas infor stamman enligt aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga for aktieagarna hos
Bolaget och pa Bolagets webbplats, www.oncozenge.se, senast tre veckor fore arsstdamman. Handlingarna
skickas aven kostnadsfritt till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstamman, se integritetspolicyn som finns
tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats, https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2026
OncoZenge AB (publ)
Styrelsen

BupiZenge™ — Potential to be the leading treatment for oral pain.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Michael Owens, CFO, mobil: +46 733 244 988, e-post: michael.owens@oncozenge.se

Informationen Idmnades for offentliggérande, genom ovan kontaktpersons férsorg, den 24 april 2026, kl. 08:00.

Certified Adviser
OncoZenges Certified Adviser ar Redeye Nordic AB.

OncoZenge AB (publ)
Gustavslundsvagen 34, 167 51 Stockholm, Sverige.
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Om OncoZenge

OncoZenge utvecklar en ny, effektiv, sédker och valtolererad behandling fér oral smarta under tillstdnd dar de
nuvarande tillgangliga behandlingsalternativen antingen inte uppnar tillracklig smartlindring eller ar
forknippade med betydande biverkningar. BupiZenge™ ar en ny oral sugtablettformulering av bupivakain, ett
beddvningsmedel med artionden av klinisk erfarenhet. OncoZenges huvudindikation &r oral smarta pa grund
av ett inflammatoriskt tillstind som kallas oral mukosit som drabbar miljontals patienter som far
cancerbehandling. Oral mukosit orsakar fysiskt och psykiskt lidande med ett stort medicinskt behov for ett
effektivt, opioid-sparande behandlingsalternativ. BupiZenge™ har visat betydligt battre smartlindring jamfort
med standardvard i denna indikation i en fas 2-studie. Bolagets aktie ar noterad pa Nasdaq First North Growth
Market (OMX: ONCO2Z).
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